
AVVISO  DI  ASSUNZIONE  DI UN  IMPIEGATO  A  CONTRA TTO  
 
 
L’Ambasciatore d ’ I ta l ia  in  Lussemburgo;  
 
  V ISTO i l  D.P.R.  5.1.1967,  n.  18,  concernente l ’Ord inamento 
de l l ’Amminis trazione degl i  Af far i  Ester i ,  e  successive modi f icazioni  e  
in tegrazioni ,  con part ico lare r i fer imento a l  D.Lgs. 7  apr i le  2000,  n.  103,  che ha 
sost i tu i to  i l  t i to lo  VI de l  D.P.R.  n.  18/67 re la t ivo agl i  impiegat i  a cont rat to  presso 
gl i  Uf f ic i  a l l ’es tero; 

  V ISTO i l  D.M.  16.3.2001, n.  032/655,  regist ra to dal la  Cor te dei  Cont i  i l  
27.4.2001 (Reg.  4;  Fg.  296) ,  recante “ requis i t i  e  modal i tà  d i  assunzione degl i  
impiegat i  a  contrat to presso le  Rappresentanze d ip lomat iche,  gl i  Uf f ic i  consolar i  
a l l ’estero e gl i  Is t i tut i  I ta l iani  di  Cul tura”;  

  V ISTA l ’autor izzazione min ister ia le  di  cu i  a l  messaggio n.  Mae-Sede-DGRI-02- 
N-0337200 del  06.12.2011; 

   

RENDE NOTO 
 
È indet ta  una procedura d i  selezione per  l ’assunzione d i  n° 1 impiegato a cont rat to  
da adib i re  ai  serviz i  d i  aut ista/commesso/cent ral inis ta .  

1.  REQUISITI  GENERALI  PER L’AMMISSIONE  
 
 Possono partec ipare a l le  prove i  candidat i  in  possesso dei  seguent i  requis i t i :  

1) abbiano,  al la  data de l  presente avviso,  compiuto i l 18° anno d i  età ;  
2) s iano d i  sana cost i tuzione;  
3) s iano in  possesso del  seguente t i to lo  di  stud io:  Licenza Elementare;  
4) abbiano la  res idenza nel  Granducato del  Lussemburgo da a lmeno due anni ;  
5) s iano in  possesso, al la  data d i  ef fet tuazione del la prova di  gu ida,  di  patente 

d i  gu ida va l ida per  lo svolgimento de l le  mansioni  di  aut is ta in  Lussemburgo.  
 
I  requis i t i  prescr i t t i ,  ad eccezione del  dic io t tesimo anno d i  e tà ,  devono essere 
possedut i  a l la  data di  scadenza del  termine s tabi l ito  dal  success ivo punto 2 per  la 
presentazione del le  domande d i  par tec ipazione. 
 

2.  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI  AMMISSIONE  
 
  Le domande d i  ammiss ione a l le  prove per  l ’assunzione,  da redigers i  secondo i l  
model lo  d isponib i le presso i l  s i to de l ’ Is t i tu to I ta l iano d i  Cul tura 
(www. i ic lussemburgo.ester i . i t)  e  sul  s i to  de l l ’Ambasciata d ’ I ta l ia 
(www.amblussemburgo.ester i . i t)  dovranno essere presentate entro e non ol t re  le 
ore 24:00 del  giorno 22 febbra io 2012,  su carta  l ibera,  indi r izzata a:  

ISTITUTO ITALIANO DI  CULTURA in Lussemburgo 
7,  rue Marie  Adélaïde,  L-2128 Luxembourg 

  Le domande s i  cons iderano presentate in  tempo ut ile  se spedi te  ent ro i l  termine d i  
presentazione.  In  ta l  caso farà fede la  data de l  t imbro postale .  

Ai  f in i  de l l 'ammiss ione a l le  prove,  i  candidat i  dovranno d ich iarare sot to  la  propr ia 
responsabi l i tà:  

a) cognome, nome,  data, luogo d i  nasci ta  e  res idenza; 
b) di  essere di  sana cost i tuzione f is ica;  
c) la  c i t tadinanza o le  c i t tad inanze d i  cu i  sono in  possesso;  



 2

d) da quanto tempo r is iedono nel  Paese; 
e) le  eventual i  condanne penal i  comprese quel le  in f l i tte  al l ’estero nonché i  

provvediment i  penal i  pendent i  a  loro car ico in  I ta lia  e  al l ’estero;  
f )  la  pos iz ione nei  r iguard i  degl i  obbl igh i  mi l i tar i  (per  i  candidat i  sogget t i  agl i  

obbl igh i  d i  leva);  
g) i l  possesso del  t i to lo  d i  studio almeno equiva lente a quel lo indicato al  

paragrafo 3 de l  precedente punto 1;  
h) i l  possesso del la  patente di  gu ida va l ida per  lo  svolgimento del le mansioni  di  

aut is ta .  
Ai  f in i  del l 'a t t r ibuzione dei  punteggi  aggiunt iv i  di  cui  a l  success ivo punto "6-
Valutazione dei  t i to l i "  i  candidat i  potranno ino l t re  dichiarare:  
i )  i l  possesso d i  t i to l i  d i  studio super ior i  a  quel lo  r ich iesto,  a l legando idonea 

cert i f i cazione anche in  copia;  
j )  le  precedent i  esper ienze lavorat ive con mansioni  equiva lent i  a quel le  d i  cui  

a l  presente al legando idonea cert i f icazione -  anche in  copia- e  ind icando le 
cause d i  r iso luzione.   

 
3.  ESCLUSIONE DALLE PROCEDURE DI  SELEZIONE  

 
Determinano l ’esclusione dal le  prove di  selezione:  

a) le  domande dal le  qual i  non r isu l t i  i l  possesso d i  tut t i  i  requis i t i  prescr i t t i  per 
l ’ammiss ione al le  prove;  

b) le  domande pr ive del la  sottoscr iz ione autografa;  

c ) le  domande spedi te  o presentate ol t re  i l  termine stabi l i to  dal  punto 2 de l  
presente bando. 

4.  PROVE D’ESAME 
  
  I  candidat i  che r isponderanno ai  requis i t i  d i  cu i sopra saranno sot topost i  ad una 
ser ie  di  prove teor ico-prat iche che consisteranno in:   

1 .  Un col loquio consis tente in :   

a)  una conversazione in  l ingua i ta l iana, in tesa a ver i f icare la  buona 
conoscenza del la  l ingua,  le  at t i tudini  profess ionali  dei  candidat i  e  le loro 
condiz ioni  di  persone ef fe t t ivamente integrate ne l l'ambiente locale;   

b)  una conversazione in  l ingua f rancese,  in tesa a ver i f icarne la  buona 
conoscenza (nel  corso d i  det ta  conversazione ver ranno accer ta te ne i  
candidat i  le  conoscenze del le  norme loca l i  su l la  c irco lazione) ;   

2 .  Un saggio d i  gu ida;  

3 .  Una prova a carat tere eminentemente prat ico d i  smis tamento del  
pubbl ico,funzionamento cent ra l ino te le fonico,  smis tamento corr ispondenza, 
ecc.;  

 
5.  PUNTEGGIO  MINIMO  DI   IDONEITA’  

 
  Per  conseguire  l ’ idonei tà ,  i  candidat i  dovranno ot tenere i l  punteggio f inale  di  
a lmeno 70/100,  con votazioni  non infer ior i  a i  60/100 in  c iascuna prova.  

  I l  punteggio min imo d i  70/100 è comunque r ich iestonel la  prova d i  gu ida. 
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6.  VALUTAZIONE DEI  TITOLI  
 
Ai  f in i  del la  formazione del la  graduator ia  f inale  degl i  idonei ,  a l la  media dei  
punteggi  consegui t i  da c iascun candidato r isu l tato idoneo,  va aggiunto un 
punteggio per  i l  possesso dei  t i to l i  d i  s tud io super ior i  a  quel lo  r ichiesto e del le 
esper ienze lavorat ive precedent i  (purché comprovat i da l la  documentazione a l legata 
a l la  domanda,  come ind icato ne l  precedente punto 2),  ne i  seguent i  l imi t i :  

a) per  ogni  t i to lo  di  s tud io di  grado super iore a quello  r ich iesto per  partecipare 
a l le  prove:  punt i  1/100,  f ino ad un massimo d i  punti  2 /100;  

b) per  ogni  anno d i  serviz io  prestato senza demer i to  con mansioni  a lmeno 
equiva lent i  a  quel le  previs te  dal  presente Avviso:  punt i  1 /100,  f ino a un 
massimo d i  3 /100.   

7.  DOCUMENTAZIONE  
 
I l  candidato r isul ta to vinc i tore dovrà produrre la  sot toelencata cer t i f i cazione:  

a) cert i f i cato d i  nasci ta ;  
b) cert i f i cato d i  c i t tad inanza; 
c) cert i f i cato d i  residenza emesso dal le  competent i  Autor i tà  local i  a t testante la 

residenza in  loco  da a lmeno due anni  ( i  c i t tad ini  i ta l iani  pot ranno, in 
a l ternat iva,  produrre i l  cer t i f icato d i  iscr iz ione a l l ’AIRE) ;   

d) cert i f i cato d i  sana cost i tuzione f is ica;  
e) cert i f i cato penale (se c i t tadino non lussemburghese si  r ich iede sia  i l  

cer t i f i cato r i lasc ia to da l le  Autor i tà  loca l i ,  s ia  quel lo  del  Paese di  
nazional i tà) ;  

f )  stato di  famigl ia;  
g) t i to l i  d i  s tud io in  copia autent ica ( i  t i to l i  d i  s tud io s tranier i  dovranno essere 

cor redat i  d i  t raduzione uf f ic ia le  e d i  una d ichiarazione d i  va lore r i lasciata 
da l la  competente autor i tà  consolare i ta l iana) ;  

h) fo tocopia autent icata de l la  patente di  gu ida,  va l ida per  l ’espletamento del le 
mansioni  di  aut is ta in Lussemburgo.  

 
La cert i f i cazione redat ta  in  l ingua s traniera dovrà essere oppor tunamente t radot ta 
ed eventualmente legal izzata.    

La cert i f icazione di  cu i  a i  punt i  a) ,  b) ,  c ) ,  d)  dovrà essere presentata entro i l  
termine di  15 giorn i  da l la  data  de l la  r ichiesta da par te del l ’Uf f ic io.  La restante 
documentazione dovrà essere presentata pr ima del la s t ipula  de l  contrat to .  

S i  precisa, a ta le r iguardo,  che i  so l i  c i t tad ini  comuni tari ,  in  luogo del la 
cert i f i cazione  d i  cu i  a i  precedent i  punt i  a) ,  b) ,  c) ,  e) ,  f ) ,  g)  potranno presentare le 
apposi te  d ich iarazioni  sost i tut ive d i  cert i f icazione di  cui  a l l ’a r t ico lo 46 de l  D.P.R. 
28 d icembre 2000,  n.  445,  l imi tatamente a l le  ipotesi  in  cu i  gl i  s ta t i ,  le  qual i tà 
personal i  ed i  fa t t i  s iano contenut i  in  regis t r i  pubbl ic i  i ta l iani  o  s t ran ier i  a i  qual i  
a l le  nost re  Rappresentanze s ia  data la possib i l i tà  di  accedere per  eventual i  
contro l l i .  

Qualora successiv i  cont rol l i  dovessero far  emergere la  non ver idic i tà  de l  contenuto 
de l le  dichiarazioni  sost i tut ive,  l ’ in teressato incorrerà ne l le  sanzioni  penal i  d i  cui  
a l l ’ar t icolo 76 de l  preci ta to D.P.R.  n.  445/2000,  decadendo immediatamente 
da l l ’ impiego e da ogni  a l t ro  benef ic io  eventualmente consegui to  su l la  base del la 
d ichiarazione non ver i t iera.  

In  base agl i  e lement i   acquis i t i  dal le  domande presentate in tempo ut i le ,  sarà 
formato un e lenco dei  candidat i  ammessi  a  sostenere le  prove che saranno 
convocat i  a  mezzo d i  comunicazione scr i t ta  invia ta  agl i  in teressat i  a lmeno 10 
giorn i  pr ima del la  data f issata per  le  prove s tesse. 
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Gl i  accertament i  previs t i  da l le  prove d ’esame verranno ef fet tuat i  da una  
Commiss ione Giudicat r ice cost i tu i ta  a  ta le  scopo. 

I l  candidato prescel to  non pot rà in  ogni  caso iniz iare a prestare serviz io  se non 
dopo l ’appos iz ione del  v isto da par te  de l l ’Uf f ic io  Centrale de l  Bi lancio sul  
provvedimento min is ter ia le d i  approvazione del  contrat to .  

 
 
Lussemburgo,  23 gennaio 2012 
 
 
 
                                               Timbro tondo d ’Uf f ic io 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IL  PRESENTE AVVISO E’  STATO AFFISSO ALL’ALBO DI  QUE STA 
AMBASCIATA IL GIORNO 23 GENNAIO 2012 
                                                               
 
 
 
                                               Timbro tondo d ’Uf f ic io 


